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Tva olika modeller fér entreprendrskap i
Uppsala och Stockholm

Yrkeshogskolan Novia vill fa flera studeranden att starta foretag och bli entreprendérer. Inom
projektet "StudENT - En modell for hadllbar entreprenérskapsvégledning”, arbetar man med att

utveckla det tvarvetenskapliga foéretagandet bland studerande.

Som projektassistent for StudENT-projektet riktade jag sdledes kosan mot Sverige, mer bestamt

Uppsala och Stockholm. Malet med resan var att observera och analysera entreprendrsdrivande

aktorer i Sverige. Under resan besokte jag Drivhuset Uppsala (https://uppsala.drivhuset.se) och

Stockholms universitet i Kista, dar Drivhuset Stockholm (https://stockholm.drivhuset.se) arbetar.

Dessutom fick jag mdéjligheten att kort besdka Hyper Island, som ar en yrkeshogskola i Stockholm.

Resan bdrjade med ett besok till Drivhuset Uppsala. Rundturen i Drivhusets utrymmen leddes av
VD Philip Gratell som aven intervjuades och presenterade deras verksamhet. Drivhuset Uppsala
befinner sig i Uppsala centrum och delar utrymmen med en hub (samlingsplats) som erbjuder
startups arbetsutrymmen, café och mdtesutrymmen. Drivhuset Uppsala erbjuder vagledning
inom entreprendrskap for alla studerande vid Uppsala universitet och Sveriges
Lantbruksuniversitet. Vagledningarna innebar samtal mellan en studerande och en
affarsutvecklare. Malet med vagledningarna ar att utveckla studerandes affarsidéer och ge dem
verktyg for att arbeta vidare med sin foretagsidé. Nastan alla Drivhusets vagledningar sker genom

digitala moten.

Forutom vagledningar med studerande, deltar Drivhuset Uppsala i manga massor och bestker
ofta skolorna for att traffa studerande och marknadsféra sig. Det ar enligt Gratell ett fungerande
koncept att vara narvarande pa campus for att na ut till studerande och bygga en kundrelation till

dem.

Besoket till Drivhuset Stockholm startade pa yrkeshogskolan Hyper Island med en féreldasning i
artificiell intelligens (Al) for studerande. Hyper Island ar en privat yrkeshdgskola som har
verksamhet pd flera stdllen i varlden och utbildar i management, artificiell intelligens,
marknadsfoéring och strategi. (https://www.hyperisland.com). Inga regelratta larare arbetar med
undervisningen, utan det finns koordinatorer som ser till att kurserna fungerar och som haller

interna foreldsningar. Kurserna grundar sig pa gastforelasningar fran personer i naringslivet och


https://uppsala.drivhuset.se/
https://stockholm.drivhuset.se/
https://www.hyperisland.com/

olika slags projekt. For studerande innebar det att man Iar sig anvanda olika slags verktyg och att

jobba med projekt i praktiken.

Syftet med besoket till Hyper Island var att héra pa en foéreldsning som VD:n pa Drivhuset i
Stockholm, Aron Podavka, holl fér studerande om Drivhusets verksamhet. Enligt diskussioner med
Podavka ar gastforeldsningar en viktig del i Drivhusets arbete for att na ut till studerande.
Gastforelasningar som denna verkar vara ett lyckat koncept da flera studerande efter

forelasningen ville diskutera sina affarsidéer och boka méten for vidare samarbete.

Stockholms universitet Kista, restaurang och aula.



Entreprendrskapsresan fortsatte pa Stockholms universitet i Kista. | Kista holl Podavka en
foreldsning och workshop for studerande inom datavetenskap. Foreldsningen handlade om
Drivhusets verksamhet och innefattade daven en workshop dar studeranden fick arbeta med

verktyget Lean Canvas (https://leanstack.com/lean-canvas) for att utveckla sina affarsidéer.
Sammanfattningsvis: Flera nya insikter om entreprendrskap

Den entreprendrsskapande verksamheten pa de tva orterna skilde sig tydligt fran varandra,
kanske eftersom Uppsala och Stockholm &r sa olika som stader. | Uppsala arbetar man exempelvis
med entreprendriella event for studerande, medan detta inte fungerar i Stockholm, dar
konkurrensen om studerandes tid ar valdigt stor. Det som anda var gemensamt fér de bada
orterna var att de samarbetade mycket med universitet och yrkeshoégskolor for att na ut till
studerande, som ar malgruppen fér verksamheten. Bade VD:n i Uppsala och i Stockholm ansag
att marknadsforing var en stor del av deras arbete for att starka entreprendrskap och att det ar
viktigt att traéffa studerande for att pa sikt skapa okat foretagande bland dem. En orsak till detta
kan vara att det kdnns som ett stort steg for studerande att boka en vagledning. Marknadsféring
pa sociala medier ger inte tillrackligt mycket tillit och fortroende for att man ska boka ett mote,

utan det ar viktigt att man finns pa plats.

Under besdken diskuterade vi bland annat hur organisationerna vagleder studerande mot
foretagande, hur marknadsfoéringen gors, hur man mater sina mal, vilka samarbetspartners man

har och vilka 6vriga aktiviteter som ingdr i verksamheten.

Jag anser att malet med resan har uppfyllts och jag fick manga nya insikter om hur Novia kan
utveckla sin verksamhet kring dkat entreprendrskap bland studerande. Foretagandet behdver
synas mer och en diskussion kring de matbara malen inom féretagande ar viktig att fora. Till att
borja med behover vi ge alla studerande mojligheten att fa vagledning for sina affarsidéer,
oberoende av studieinriktning. Och denna mojlighet behdver bade marknadsféras och
kommuniceras for att leda till 6nskat resultat - 6kat entreprendriellt tankande bland studerande.

Johan Ehrnsten, Yrkeshogskolan Novia
17-18.10.2022, Drivhuset Uppsala, Hyper Island, Stockholms universitet Kista
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Yrkeshogskolan Novia har ca 4800 studerande och
personalstyrkan uppgar till ca 320 personer. Novia ar den
storsta svensksprakiga yrkeshoégskolan i Finland som har

examensinriktad ungdoms- och vuxenutbildning, utbildning
som leder till hogre yrkeshogskoleexamen samt fortbildning och
specialiseringsutbildning. Novia har utbildningsverksamhet
i Vasa, Jakobstad, Raseborg och Abo.

Yrkeshogskolan Novia ar en internationell yrkeshogskola, via
samarbetsavtal utomlands och internationalisering pa hemmaplan.
Novias styrka ligger i narvaron och natverket i hela Svenskfinland.

Novia representerar med sitt breda utbildningsutbud de flesta
samhaéllssektorer. Det ar fa organisationer som kan uppvisa en
sadan kompetensmassig och geografisk tackning. Hogklassiga och
moderna utbildningsprogram ger studerande en bra plattform for
sina framtida yrkeskarriarer.
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