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Inledning

Goda sociala och emotionella fardigheter uppskattas starkt i samhallet idag
(Maittd et al., 2017). Det handlar om férdigheter som att kunna lyssna, att
kunna uttrycka sig sjdlv och sina synpunkter, samt att kunna forsta andra.
Det innebdr ocksd formaga att forsta olika synpunkter, att kunna reflektera
kring olika varderingar och normer. Goda sociala och emotionella fardig-
heter i smabarnsaren foérutspar enligt Jones et al. (2015), Puerta et al. (2016),
Blewitt et al. (2018) samt Jones och Doolittle (2017) barnets vilmdiende i
framtiden.

Program som stdder barns sociala och emotionella firdigheter, si kallade
SEL-program (social and emotional learning) har visat ha god effekt pa
att frimja barns sociala och emotionella firdigheter. Programmen har
mera effekt nir de anvinds ndr barnen ar under skolaldern. Maatti et al.
(2017) konstaterade i sin kartliggning av vilka metoder som anvinds for
att stoda barns sociala och emotionella firdigheter att personalen inom
smabarnspedagogiken i Finland anvinder flera olika metoder och arbets-
satt. Enligt den undersokningen pavisades att programmet Stegvis anvinds
oftast, 55% av respondenterna i undersdkningen anger att de anvdnder



programmet. De otroliga dren anvinds av 10% av respondenterna. Aven
programmet ICDP, vigledande samspel, dr ett program som stoder den
professionella att utveckla sitt forhallningssatt. ICDP é&r ett program som
stoder den professionellas barnsyn, sensitivitet och férmaga till vaxelverkan
(Tidig insats). Maatta et al. (2017) kunde dock identifiera att personalen
sallan anvander evidensbaserade program systematiskt. Maatta et al. (2017)
och McClelland et al. (2017) uppmarksammar att personalen inom smé-
barnspedagogiken upplever att de inte far tillrackligt med utbildning och
att de inte har en sidan kompetens som kravs for att de effektivt kunde sto-
da utvecklingen av barns sociala och emotionella fiardigheter.

Koivula et al. (2020) beskriver att det i Finland goérs undersokningar kring
att implementera det tyska programmet Papilio, for att trdna barns sociala
och emotionella firdigheter. Papilio grundar sig pa utvecklingspsykologi,
programmet Triple-P och De otroliga dren. Papilios mal ar att minska barns
beteende- och emotionella problem, att stoda positiv interaktion med andra
barn och att hjélpa barnet att i alla utvecklingsskeden na socioemotionell
kompetens. Kédrnan i programmet &r att 6ka personalens kompetenser i
god interaktion, att uppmarksamma positivt beteende, att stoda relationer
barnen emellan, att skapa ett stodande klimat och att hantera barns
utmanande beteende (Koivula et al., 2020).

I undersokningen av Maittd et al. (2017) betonas att d&ven om personalen
inom smabarnspedagogiken anviander fa evidensbaserade program, sa
anviands méanga andra metoder for att stoda barns sociala och emotionella
tardigheter. De vanligaste programmen ar Tunnemuksu och Mututoukka.
Andra material som personalen anvinder dr bocker och andra publikationer,
nast mest lek, musik och rorelse. Aven bild- och lekmaterial anvinds nistan
lika ofta som lek, musik och rorelse. I artikelns bilagor finns tabeller om
centrala program och metoder som stoder barns sociala och emotionella
fardigheter. Tabellernas mal ér att synliggora syften med de program och
metoder som anvdnds mest i Finland.

Projektet Resursstarka barn har som syfte att stoda socialt utsatta barn
inom smabarnspedagogiken. Malet med projektet ér att utarbeta arbets-
satt, material och modeller for att stoda socialt utsatta barn. Davidsson och
Juslin (2021) har i sin bok som har skrivits inom projektet konstaterat att




det &r ytterst viktigt att trdna barns sociala och emotionella fardigheter i
syfte att forebygga barns sociala utsatthet. Syftet med den hér artikeln ar att
lyfta fram faktorer som bidrar till att man inom smabarnspedagogiken pa
ett framgangsrikt satt kan bidra till att stoda barns sociala och emotionella
fardigheter.

I artikelns forsta del beskrivs begreppet barns sociala och emotionella
fardigheter. Artikeln fortsitter med en beskrivning av program som stoder
sociala och emotionella firdigheter. En redogérelse gors av vilka faktorer
som bidrar till att programmen ér effektiva och hur en god implementering
av programmen bor ske. Efter det tar artikeln fram andra faktorer som
bidrar till att man pa ett framgangsrikt sitt kan stoda barns sociala och
emotionella fardigheter. Artikeln avslutas med sammanfattning och
slutsatser som synliggor faktorer som &r centrala for att pa ett framgangsrikt
satt kunna stoda barns sociala och emotionella fardigheter.

Vad ar sociala och emotionella fardigheter?

Barns sociala och emotionella firdigheter definieras pa olika sitt
(McLanahan, 2017). En av de vanligaste och mest anvinda definitionerna
ar utarbetad av The Collaborative for Academic, Social and Emotional
Learning (CASEL 2013; McLanahan 2017). Enligt CASEL:s definition bestar
sociala och emotionella fardigheter av fem komponenter: sjalvkinnedom,
sjalvkontroll, social medvetenhet, formaga att inleda sunda relationer
och att kunna fatta beslut. Sjilvkinnedom innebéar att barnet kidnner
igen sina kdnslor och forstir hur kdnslorna péverkar eget beteende.
Sjalvkinnedom handlar dven om att barnet kidnner igen sina styrkor och
svagheter, dr sjalvsakert och positivt instéllt. Sjilvkontroll betyder att barnet
kan reglera sina kénslor, tankar och beteende i olika situationer. Det medf6r
att barnet kan hantera impulser och stress, att barnet dr motiverat att lira
sig nya saker. Social medvetenhet handlar om att barnet kdnner empati, kan
forsta sociala normer och etik, samt kidnner igen resurser och mojligheter
till stod och hjilp av de manniskor som finns i omgivningen. Formdga att
inleda sunda relationer och att kunna upprdtthdlla dem gar ut pa att barnet
har formaga att vara i relation med andra individer och som en del i en




grupp. Barnet behover formagor att 16sa konflikter positivt, att kunna sam-
arbeta, att kunna hjélpa andra samt att sjalv be om hjalp. Att kunna fatta
beslut innebdr att barnet kan fatta beslut om eget beteende och i den sociala
interaktionen. Besluten som barnet gor tar hansyn till andra ménniskor och
grundar sig pa etiska aspekter och radande normer.

Barns sociala och emotionella firdigheter utvecklas valdigt mycket under
smabarnsaren (McClelland et al. 2017; Blewitt et al., 2018; Puerta et al,,
2016). Redan spadbarn kan tolka olika kdnslor och ansiktsuttryck. Barn
i 2-3-arsdldern kan till exempel trosta andra och uttrycka olika kanslor.
Barnets sociala firdigheter utvecklas under smébarnsaren sd att barnet
sa smaningom ldr sig att forhandla och vénta pa sin tur. Kongés (2019)
beskriver att barnets hjarna ér vildigt plastisk, vilket betyder att ndr barnet
testar pa nya strategier bildas det nya kopplingar i hjarnan mellan till
exempel kidnslor och handlingar. Nér barnet nar skolédldern kan hjarnan inte
lingre bygga upp nya modeller till exempel for att bearbeta kénslor, utan
barnet kan endast bearbeta de modeller som redan finns. Kongés (2019)
menar barn som far rétt sorts stod i utvecklingen av sociala och emotionella
fardigheter far en livslang nytta av stodet. En negativ handlingsmodell for
att bearbeta kédnslor dr svar att fordndra, eftersom det redan har bildats flera
olika kopplingar i hjarnan som styr bearbetningen av kanslor.

Barns sociala och emotionella utveckling paverkas av flera faktorer i barnets
omgivning. Daghem, skola, barnets familj och andra viktiga personer i
barnets liv paverkar och stéder barnets socioemotionella lirande. Lagar
och andra styrdokument ger ramar for undervisning och verksamhet inom
daghem och skola. Rddande syn pa barndomen, lirande och fostran har
en stark anknytning till vilka aspekter som uppskattas och varderas bland
allminheten, forildrar och professionella (Maatta et al., 2017).

Flera forskare (Jones et al., 2015; Puerta et al., 2016; Blewitt et al., 2018; Jones
& Doolittle, 2017; McLanahan, 2017) lyfter fram vikten av att trdna barns
sociala och emotionella firdigheter. Barns goda sociala och emotionella
fardigheter har ett samband med flera faktorer i vuxenlivet, bland annat
gillande utbildning, sysselsittning, psykisk hilsa, vilmaende, anviandning
av rusmedel, samt kriminalitet. Barnets sociala och emotionella utveckling
paverkas av flera olika faktorer, bland annat temperament, formaga att




bearbeta information, impulskontroll och neurobiologiska férutséttningar.
Maittd et al. (2017) lyfter fram att en central del i utvecklingen av barnets
sociala och emotionella fardigheter ar hurdana forutsittningar for inldrning
det finns i barnets liv samt hurudana metoder barnets foridldrar och andra
vuxna anvander for att fostra och lara barnet. I foljande kapitel lyfts fram
program for att stoda barns sociala och emotionella firdigheter.

SEL-program

For att frimja utvecklingen av barns sociala och emotionella fardigheter
kan program for socialt och emotionellt larande anvdndas. SEL-program
stoder social kompetens, emotionell kompetens, sjilvreglering, minskar pa
beteende- och emotionella svarigheter och barnet far en bredare firdighet
for att lara sig nya saker. SEL-program tenderar att vara speciellt effektiva
for att barnet lar kidnna igen kénslor, forsta och reglera dem (Blewitt et al.,
2018).

Vissa SEL-program riktar sig direkt till att trdna barns sociala och
emotionella fardigheter. Andra SEL-program har fokus pd att férdndra den
pedagogiska miljon. En del SEL-program fokuserar pa att skapa en miljo
som dr uppmuntrande, positiv och som tillimpar barnens styrkor. Det
finns SEL-program vars fraimsta tyngdpunkt dar vid interaktionen mellan
personalen och barnet. Dessa program fokuserar pa att personalen lér sig
fardigheter i att vara emotionellt stodande, att personalen tillimpar positiva
fostringsmetoder och svarar pa barnens behov (CASEL 2013). Blewitt
(2018) lyfter fram att vissa SEL-program har en kombination av att utveckla
kognitiva firdigheter, fardigheter i att reglera beteende och emotioner,
medan andra fokuserar pa att till exempel tillimpa mindfulness, utveckla
resiliens, att losa sociala problem eller kommunikationsfardigheter.
SEL-program som har fokus bade pa involvering av fordldrarna och
coaching av personalen (teacher training) har mera effekt och effekterna
héller i sig under en lang tid efterat (Blewitt et al., 2018).




Faktorer som bidrar till att SEL-program
ar effektiva

Nir SEL-program tillimpas som universella program under smabarnsaren
framjar de barnets sociala och emotionella firdigheter pa flera omréden,
vilket i sin tur fraimjar en sund utveckling hos barnet (Blewitt et al., 2018;
Puerta et al., 2016). Nar SEL-program implementeras effektivt har de enligt
Greenberg et al. (2017) bade kortsiktiga och langsiktiga effekter. Kortsiktiga
effekter dr bland annat att barnens sjdlvfortroende 6kar, barnen dr mera
engagerade och minskar pa deras utmanande beteende. Som ldngsiktiga
effekter ses positiva samband med utbildning, karridr, mental hailsa,
relationer och samhilleligt engagemang.

JonesochDoolittle (2017)lyfter framattundersékningar kring SEL-programs
effekt visar motstridiga resultat, vissa program har effekt medan andra har
en lag effekt, eller ingen effekt alls. Blewitt et al. (2018) argumenterar att
manga SEL-program inte {6ljs upp tillrackligt lange for att man ska kunna
se huruvida programmen visar effekt. Barn behdver namligen ofta dnnu
tid for att trana sociala och emotionella fiardigheter i konkreta situationer
i vardagen under en lidngre tid, efter att barnen fatt traning och verktyg i
sociala och emotionella fardigheter (Blewitt et al., 2018). SEL-programmen
har mera effekt nir de anvinds systematiskt och under en lidngre period,
under minst 1 &r (O’Conner, 2017; Puerta et al., 2016).

Nir evidensbaserade program och metoder leds av forskare, facilitatorer eller
av specialister dr de mera effektiva dn nar de utfors av ldrare eller pedagoger
(Blewitt et al., 2018). SEL-program som genomfdrs under smabarnsaren ér
mera effektiva dn de som utfors senare i barnets liv. Programmen trénar alla
barns sociala och emotionella fardigheter, men ér speciellt effektiva for barn
som ar socialt utsatta (Puerta et al., 2016).

Undersokningar visar att SEL-program har storst effekt ndr barn trénas i
emotionella firdigheter. Barn som forstar och kan reglera sina kénslor
visar empati och kan knyta vinskapsrelationer. Detta ar ytterst viktigt for
en hélsosam utveckling i barnets liv (Blewitt et al., 2018; Jones & Doolittle,




2017). Jones och Doolittle 2017, samt McClelland et al. (2017) lyfter fram
att SEL-program som tillimpar lek som metod dr mera effektiva. Jones och
Doolittle (2017) podngterar att det ar viktigt att programmet foljer barnets
utvecklingsniva.

Puerta et al. (2016) lyfter fram att SEL-program vars malgrupp ar barn
under skolaldern har en storre effekt nar programmen innehaller flera olika
komponenter och stdder barnens kognitiva och emotionella utveckling,
samt dven en god hilsa. Det centrala dr att barnen far aktivt planera, utféra
och granska sitt eget larande. Barnet ses som en aktiv deltagare i hela in-
larningsprocessen. Av stor vikt ar dven hur personalen svarar pa barnens
initiativ, att strukturen pa daghemmet inte &r for strikt och att personalen
ar socialt stodande.

SEL-PROGRAM ar effektiva

« nar de anvands systematiskt

« nar de anvands under langre tid

« nar de foljs upp/utvarderas

« nar de leds av facilitator/specialist

« ndr de sker under smdbarnsaren

«i synnerhet for socialt utsatta barn

- nar fokus ar bade vid involvering av féraldrarna och coaching av personalen
- nar barn tranas i emotionella fardigheter

« nar program tillampar lek som metod och innehaller flera komponenter
- nar barnet sjalvt ar aktivt

« ndr det finns stodande personal som svarar pa barnens behov

- nar daghemmets struktur inte ar for strikt

Figur 1: Nér SEL-program ér effektiva



Implementering av SEL-program

En av de mest centrala faktorerna for att lyckas med SEL-programmet dr
en god implementering av metoden och avgorande dr hurdant stéd som
ges i implementeringsfasen (CASEL 2013). En avgorande faktor for att ett
SEL-program kan implementeras effektivt dr det forhandsarbete som gors.
Det handlar om att noggrant avviga vilket program som viljs, sa att det
passar den kontext ddr programmet utfors. Det dr viktigt att fundera pa att
programmet dr lampligt géillande sprak, kultur, att det f6ljer organisationens
mal och strategier, samt att man kan na de malsdttningar man har med att
borja arbeta med programmet. Programmet bor dven passa den valda mal-
gruppen och dess behov. Centralt ar dven att alla manniskor som pa ett
eller annat satt kommer att delta i programmet &r involverade. Det berdr
ledning, personal, fordldrar och forskare i programmet. Det dr viktigt att
alla ar motiverade och engagerade att borja arbeta med ett SEL-program for
att implementeringen ska kunna lyckas (CASEL 2013).

Centralt vid implementering ar att personalen far en bred utbildning, samt
handledning och stéd som frimjar personlig utveckling. Betydelsefullt
ar dven att personalen far feedback och personlig handledning vid
implementeringen, samt feedback om utférande av programmet (Blewitt
et al. 2018; McClelland et al. 2017). Blewitt et al. (2018) poéangterar att
programmen innehaller varierande former av stod for personalen. Stod
varierar i form, ldngd och metod.

Puerta et al. (2016) lyfter fram att program som har implementerats
val har utbildad personal som utfér programmen. Personalen tror
pa att programmet har effekt och det satsas mycket resurser for att
implementeringen ska lyckas. Jones och Doolittle (2017) argumenterar
for att personalens egna goda sociala och emotionella fardigheter har en
stor betydelse for implementeringen av SEL-programmen. McClelland et
al. (2017) menar att en god implementering bestdr av tre strategier. For
det forsta ska programmet innehalla utbildning och stod for personalen
att utfora programmet. Vissa program fokuserar dven vid att utveckla
personalens egna sociala och emotionella firdigheter. For det andra ska det
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finnas konkreta instruktioner for hur sociala och emotionella fardigheter
kan trdnas i vardagen, sa att barnen kan trdna firdigheterna i flera olika
miljoer och situationer. Det dr bra om dvningarna blir mera komplexa med
tiden. For det tredje ska programmen involvera barnets fordldrar. Det kan
handla om att ge fordldrarna rad i hur de kan hjélpa barnen att utveckla
sociala och emotionella firdigheter eller genom att hjélpa foraldrarna att
modellera kinslor och utveckla egna sociala och emotionella fardigheter.

For att ett SEL-program implementeras val ar det av stor betydelse att det
sker stindig dokumentation och utvdrdering av hur barns sociala och
emotionella fardigheter utvecklas (CASEL 2013).

Vid god implementering

- gors noggrant forhandsarbete vid val av metod/program

- involveras hela organisationen

- far personalen utbildning och stod

« har personalen sjalva goda socioemotionella fardigheter och far traning i dem

- far personalen konkreta instruktioner i hur programmet kan tillampas i vardagen
- involveras foraldrarna

« sker standig dokumentation och utvardering

Figur 2: God implementering
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Stodande struktur och forhallningssatt inom
smabarnspedagogiken

Utdver program och metoder som stdder barns sociala och emotionella
fardigheter finns det andra faktorer som péverkar utvecklingen av dessa
fardigheter. Barns sociala och emotionella firdigheter tranas i en miljo
dér personalen mojliggdr och uppmuntrar barnen att trdna sociala och
emotionella fairdigheter. Det kan ske genom modellering och genom rollspel.
Personalen har en viktig roll att signalera att alla kdnslor ar viktiga och
acceptabla, men att de inte far riktas till andra pa ett skadligt sétt. Centralt
ar dven att personalen visar att den kan ta emot barnets alla kédnslor pa ett
empatiskt sétt. Centralt dr att larmiljon pa daghem ér interaktiv, vardande
och trygg. Det finns ett starkt samband mellan en trygg miljo och barnens
sociala och emotionella fardigheter. Personalen kan uppmuntra barnen att
ldra sig sociala och emotionella fardigheter genom att bygga upp en fysiskt
inspirerande miljo, att tillimpa olika strategier och rutiner for att hantera
barngruppen, samt att skapa ett emotionellt stodande klimat (O’Conner,
2017; Ahonen, 2015)

For att skapa en fysiskt inspirerande ldrmiljé ar det viktigt att personalen ser
till att barnen har tillrackligt med utrymme i férhéllande till barnmangden.
Nér barn dr i miljoer dir de har tillrdckligt med utrymme minskar barnens
aggressiva beteende och barnen kan bittre leka olika former av lek som 6kar
barnens samarbetsformaga. (O’Conner, 2017; Ahonen, 2015). Personalen
skapar utrymmen dér barnen kan leka olika typer av temalek tillsammans
i mindre grupper. Personalen stiller medvetet fram material som barnen
tillsammans kan utveckla, vilket dkar barnens delaktighet och minskar
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pa konflikter. Det &r centralt att smabarnspedagogiken erbjuder fri lek
eller tillfallen dar barnet kan spela spel under dagen. Fri lek och aktivitet
ger mera mojligheter for barnen att trana pa att vara i interaktion med
varandra. Under fri lek dr det viktigt att det finns material som stoder social
interaktion, t.ex. klossar, dockor, bilar, utklddningskldder, material for hem-
lek och lera. Material som inspirerar barnet till ensamlek eller parallell lek,
s som bocker, vatten, sand och andra material dar barnet kan vara kreativt
ar aven betydelsefulla (O’Conner, 2017; Kongis, 2018).

Den andra viktiga delen i att stdda barnets sociala och emotionella
utveckling handlar om att personalen kédnner till barnets utveckling och
evidensbaserade metoder som tranar barnens sociala och emotionella
fardigheter. Det ér av stor betydelse hur personalen planerar och foérbereder
verksamheten inom smabarnspedagogiken, samt skapar rutiner for att
hantera barngruppen. Nar personalen lyckas planera verksamheten och for-
flyttningar sd att de ar smidiga, minskar risken for att personalen gor saker
som inte dr relevanta. Det ar viktigt att personalen arbetar for att skapa
en balans mellan virme och disciplin. Det handlar om att personalen ar
i positiv interaktion med barnen, svarar pa barnens behov, har klara och
tydliga regler, samt konsekventa foljder. Det hdr hjilper personalen att
battre svara pa utmaningar och barnen ar mera motiverade att samarbeta.
(O’Conner, 2017; Ahonen, 2015)

Centralt dr att personalen har material som direkt stoder barnens sociala
och emotionella firdigheter nira tillhands och anvdnder materialet
regelbundet. Det kan handla om posters, bilder eller att ha material som
hjalper barnen att lugna ned sig (O’Conner, 2017; Ahonen, 2015). Vissa
SEL-program anvénder speciella metoder sa som mindfulness, yoga och
andra avslappningsmetoder, for att trdna avslappning och for att lugna
ned sig (McClelland et al., 2017). Olika rutiner, s som sanger eller
andra signaler vid ny aktivitet och olika aterkommande aktiviteter ar
betydelsefulla. Material som uppméarksammar barnens positiva beteende
och styrkor dr centrala. Stindig observation och dokumentation &r ytterst
viktigt. Dokumentation kan hjélpa personalen att reda ut utmaningar och
att kunna se samband i utmanande situationer. Dokumentation hjalper dven
personalen att rikta individuellt stod till barnet, att infora nya strategier
eller att undvika motsvarande utmaningar i framtiden (O’Conner, 2017;
Ahonen, 2015).
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Den tredje viktiga delen i att stoda barnets sociala och emotionel-
la fardigheter handlar om emotionellt stodande miljo. Det innebar att
personalen fungerar som modell i hur man kan uttrycka, bendmna och be-
arbeta kinslor. Detta sker nér personalen ir i social interaktion med bar-
net. Det dr viktigt att personalen svarar pa barnens kénslor och hjélper bar-
nen att kdnna igen kanslor. Personalens sdtt att hantera och reglera barns
kanslor dr en viktig del i att trana barns sociala och emotionella fardigheter
(O’Conner, 2017; Ahonen, 2015; Kongds, 2018). Ahonen (2015), Kurki
(2017) och Kongéds (2018) kunde i sina doktorsavhandlingar konstatera att
personalens pedagogiska val och sensitiva, varma bemdtande ér centrala
for att hjdlpa barnen att kinna igen och reglera sina kinslor. Ahonen (2015)
noterade att centrala pedagogiska metoder for att stoda barn i utmanande
situationer dr sméagruppsverksamhet, forutsiagbarhet, positiv feedback och
personalens sjilvreflektion. Kongas (2018) lyfter fram att kulturen inom
smabarnspedagogiken ofta dr auktoritdr och att personalen inte har ett
helhetsmissigt arbetssitt som fokuserar pa emotioner. Aven Kurki (2017)
konstaterar personalens betydelse i att ge barnet stod i att reglera sina
kénslor. Kurki (2017) ndmner vikten av att personalen ar involverad och ar
i interaktion med barnet. Enligt Kurki (2017) ar det centralt att personalen
hjélper barnet att reflektera kring sina kénslor och hjalper barnet att kdnna
igen och reglera kdnslorna. Kurki (2017) lyfter fram att personalen oftare
fokuserar pa hur barnen agerar i situationer @n pa hurdana kanslor barnet
kanner.

I Finland lyfts allt mera fram arbetssitt som betonar ett positivt
forhallningssitt, att kdnnaigen och tillimpabarnets styrkor. Positiv pedagogik
och att se det goda har sina utgdngspunkter i positiv psykologi. Positiv peda-
gogik handlar om att kdnna igen och tillimpa barnets styrkor, att ldra barnet
att kdnna igen och fa namn for positiva kédnslor, att uppmérksamma goda
stunder i vardagen och att systematiskt 6ka pa goda stunder i vardagen
(Leskisenoja, 2019; Ranta, 2020). Uusitalo-Malmivaara och Vuorinen
(2018) har lyft fram se det goda som fokuserar vid att barnen ska lara sig att
kdnna igen sina styrkor och ldra sig att anvinda dem (Vuorinen et al., 2020).
Psykologen Bo Hejlskov Elvén i Sverige har utarbetat metoden lagaffektivt
bemdtande. Metoden anvinds for att forebygga barns utmanande beteende
eller i de situationer nér barnet har utmanande beteende (Hejlskov Elvén
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& Sjolund, 2018). Abo Akademis projekt Stjdrnklart tillimpar lagaffektivt
bemoétande som en del av sin fortbildningshelhet kring barns kidnslomassiga
och sociala utveckling (Abo Akademi, 2021).

Slutsatser och sammanfattning

Syftet med den har artikeln har varit att lyfta fram faktorer som bidrar
till att man inom smabarnspedagogiken pa ett framgangsrikt sitt kan
bidra till att stdda barns sociala och emotionella firdigheter. Forskning
har visat att evidensbaserade program som anvands under en ldngre tid
och som f6ljs upp under flera ars tid bidrar till att frimja barns sociala
och emotionella firdigheter. Speciellt god effekt har det for de barn som
ar socialt utsatta. SEL-program édr mera effektiva nar de leds av forskare,
facilitatorer eller specialister. Implementeringsfasen ér sarskilt betydelsefull
for hurdant utfallet blir. SEL-program som innehaller traning och coaching
for personalen och som involverar fordldrarna visar positiva resultat.
SEL-program fokuserar pa olika faktorer, men gemensamt for dem ér att de
hjdlper barnet att kdnna igen och forstd sina kédnslor, samt att barnet lar sig
att reglera egna kanslor samt beteende. SEL-program fokuserar ofta pa att
utveckla sociala, emotionella och kognitiva fardigheter. Faktorer som bidrar
till att utveckla miljon pa daghemmet, att klimatet dr emotionellt stodande
samt att personalen hittar strategier och rutiner for att hantera barngruppen
ar ocksa viktiga for utvecklingen av barns sociala och emotionella fardig-
heter. Hos personalen &r centrala faktorer varmt och sensitivt bemotande.
SEL-program tillimpar ofta lek, kreativa metoder och avslappning som
metoder for att trdna barns sociala och emotionella fardigheter.

Som slutsats kan konstateras att det ar tre faktorer som dr centrala i att stoda
barns sociala och emotionella fardigheter i ett helhetsperspektiv (se figur 3:
Tre centrala faktorer i att stoda barns sociala och emotionella fardigheter).
For det forsta krivs det att metoderna som anvands med barn ar effektiva.
For det andra &r det viktigt att det dven riktas insatser for att stoda bar-
nets fordldrar och barnet i hemmilj6. Den tredje aspekten &r att professio-
nella inom smabarnspedagogiken har utarbetat och utvecklat en stodande
struktur, samt har ett stodande forhallningssatt.
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Stoda barnets
foraldrar och
barnet i hemmiljo

Effektiva
metoder med
barnet

Professionella
har utarbetat en
stodande struktur
och ett stodande
forhallningssatt

Figur 3: Tre centrala faktorer i att stoda barns sociala
och emotionella fardigheter

Den hir artikeln har skrivits inom ramen for projektet Resursstarka barn.
Inom projektet utvecklas sitt for smabarnspedagogiken att stoda socialt
utsatta barn. Tidigare har Davidsson och Juslin (2021) konstaterat att det ar
centralt att stoda barns sociala och emotionella firdigheter for att forebygga
social utsatthet. Slutsatserna som lyfts fram i den har artikeln kan tillimpas
ndr material och metoder utvecklas inom ramen fér projektet, for att dessa
ska kunna bidra till att pa ett framgangsrikt sétt stoda barns sociala och
emotionella fardigheter.
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Bilagor — tabell om centrala program och metoder som stéder
barns sociala och emotionella fardigheter

Stegvis (Askeleittain/
Second Step)
Utvecklat i USA

Utvecklad form:

Stegen (Pienin Askelin/
Second Step: socialemotional
skills for early learning

Papilio
Utvecklad i Tyskland

Triple-P, positive parenting
program

Anvands i 25 lander

De otroliga aren
(ihmeelliset vuodet, the
incredible years)
/foraldratraningsprogram

Metoden ar utvecklad i USA

ICDP (international child
development program)

Utvecklats i Norge

Grundar sig pa utvecklings-
och neuropsykologi, samt
teorier om larande och
vaxelverkan. Anvands i 45
lander.

Syfte ar att forebygga
aggressivt och valdsamt
beteende hos barn, unga
och vuxna.

Att stoda fardigheter som
behdvs i skolan, framja
socioemotionella fardigheter
och sjalvreglering.

Starka barnets emotionella
fardigheter och sociala
beteende.

Triple-P ar ett foraldra- och
familjestodsprogram. Syfte
med programmet ar att
forebygga och stoda barn
med emotionella- och
beteendesvarigheter.

Metoden anvands med barn
som har beteendesvarighet-
er/storningar.

Grundtanken ar att nar den
vuxna forandrar sitt
beteende kan man férandra
barnets beteende.

Syfte att stodja och framja
psykosocial omsorgskom-
petens hos personer som
ansvarar for barns omsorg.
Programmet stoder den
professionellas barnsyn,
sensitivitet och férmaga till
vaxelverkan.

Metoden bestar av olika
teman bl.a. kompisfardig-
heter och problemldsning,
reglering av kanslor, empati,
inlarningsfardigheter.

- lek, sanger, trana
fardigheter i vardagen

och foraldraledighet.

Oka personalens kompetens
i god interaktion med
barnen, delaktiggora for-
aldrarna, 3 centrala delar i att
arbeta med barnen.

1. Speciellt utvecklade figurer
for programmet (Paula och
tunnepeikot). Med hjalp av
figurerna och sagor lar sig
barnen att kdnna igen egna
och andras kanslor, samt
reglera eget beteende.

2. Leksaksfri dag en gang

i veckan.

3. Jag-du-vi-

spelet lar barnen att

hjalpa varandra enligt
Overenskomna regler.

Triple-P bestar av atta mod-
uler for att foraldrar ska fa
stod i att bl.a. satta upp
regler och rutiner, hantera
barns utmanande beteende,
uppmarksamma positivt
beteende, okar foraldrars
férmaga att ta hand om sig
sjalv.

Metoden grundar sig pa
positiv och humanistisk
psykologi. Materialet hjalper
barnet att kanna igen och
anvanda sina styrkor.
Uppgifter och aktivitetskort™
tillampas i metoden.

Programmet grundar sig pa
tre kdnslomassiga dialoger.
De tre dialogerna byggs upp
av atta teman. De fyra forsta
teman stoder barnets emo-
tionella utveckling, de tre
foljande pa barnets kognitiva
utveckling och det sista pa
sjalvreglering och utveckling
av moral.

Over 30 undersdkningar,
framst i USA.

Har hog evidens.

Lag effekt (tidig insats).

Undersokningar i Tyskland
visar att barns prosociala
beteende har utvecklats och
att barns utmanande
beteende har minskat.
Undersokningar i Finland

pagar.

Programmet har undersokts
lange.

Programmet har

evidens och effekt.

(Early intervention
foundation).

Minskar pa barns utmanande
beteende och minskar

barns emotionella
svarigheter.

Hog effekt och evidens
(tidig insats).

Lag effekt och evidens
(tidig insats).



Se det goda (huomaa hyva)

Grundat av Kaisa Vuorinen
och Lotta Uusitalo-Malmi-
vaara

Vann Sitras pris i “Ratkaisu
100" med positiv CV ar 2017

Positiv pedagogik
(positiivinen pedagogiikka,
positive education)

Grundat i USA av Martin
Seligman

Lagaffektivt bemotande

Tunnemuksu och
mututoukka

Barn lars kdanna igen sina
styrkor och lar sig anvdnda
dem.

Kanna igen och tillampa
barnets styrkor. Kdnna igen
och uttrycka positiva kanslor,
Oka goda stunder i vardagen.

Metoden kan anvandas for

att férebygga barns utman-
ande beteende eller i situa-
tioner nar barn har utman-

ande beteende.

Syfte att stoda barnets sjalv-
bild, 6ka barnets sjalvfortro-
ende, starka positiv grupp-
anda.

Bestar av lek och att forsta
vikten av att gora saker till-
sammans, att respektera
barnet, forsta barnets
utvecklingsniva, positiva
fostringsmetoder bl.a. att ge
berdom, uppmuntra, anvanda
bel6ningssystem, ingripa i
barnets negativa beteende.

Metoden grundar sig pa
positiv psykologi. Gar ut pa
att kdnna igen barnets
styrkor, vardefullt bemot-
ande, starka barnets del-
aktighet och skapa for-
utsattningar for att barn ska
lyckas.

Metoden gar ut pa att pers-
onalen lar sig att hantera och
reglera sina egna kanslor, for
att minska pa att trigga igang
barns utmanande beteende.
Verktygslada finns for att
anvandas i olika situationer.

Metoden innehaller 12 hel-
heter, med vilka barnen be-
kantar sig med olika kanslor
och lar sig att behandla, god-
kanna och ge uttryck for
kanslor. Lek, drama, sagor,
att uttrycka sig genom bilder
ar centrala metoder.

Vuorinen m.fl. 2020 kunde
konstatera att personalen
efter interventionen kunde
battre kanna igen styrkor,
samt skapa en stodande
organisationskultur.
Personalen var mer omtank-
samma och narvarande,
samt gav mera positiv feed-
back efter interventionen.

Undersokningar finns om
positiv psykologi, positive
education. Ranta S. (2020)
Arbetserfarenhet och
personalens alder framjar
att positiv pedagogik for-
verkligas inom smabarns-
pedagogiken. Positiv peda-
gogik forverkligas battre i
barngrupper 6ver 3 ar.
Utbildning paverkar,
socionomer stoder barns
intressen och véxelverkan
mellan vuxna. Personal med
universitetsutbildning
satsar mera pa barnens
behov och vaxelverkan
mellan barn och personal.

Kritiseras for att inte ha
evidens

Endast examensarbeten
(Maatta m.fl. 2017).



