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Till dig som fyller i blanketten: Fyll i den information som efterfrågas i de röda och understreckade anvisningarna. Radera de röda och understreckade anvisningarna (inklusive denna anvisningstext) när du är färdig men låt de omarkerade rubrikerna och texterna stå kvar. Allmänna anvisningar finns på sidan med dataskyddsmallar på intranätet. 

DATASKYDDSMEDDELANDE
enligt EU:s dataskyddsförordning GDPR art. 13 och 14

Meddelandet gäller:
ANVISNING: 
1. Skriv in ett av de övergripande ändamålen:
· Slutarbete för examen
· Forskning, utveckling och innovation
· Utvärdering och uppföljning
· Ett register, system eller verktyg
2. Skriv in arbetets/projektets/undersökningens  titel/tema eller systemets/verktygets namn.


Personuppgiftsansvarig

Yrkeshögskolan Novia
Wolffskavägen 31
65200 Vasa
Finland
www.novia.fi 

Yrkeshögskolan Novia är personuppgiftsansvarig för de personuppgifter som samlas in och behandlas i yrkeshögskolans verksamhet – i undervisning, handledning, forskning och utveckling, administration och samverkan, internt och externt.

Ansvarig enhet för den behandling som beskrivs i detta dokument:
ANVISNING: Skriv in din enhet

Kontaktperson:
ANVISNING: Skriv in ditt namn och dina kontaktuppgifter

Dataskyddsombud vid Yrkeshögskolan Novia: 
dataskyddsombud@novia.fi, +358 6 328 5000 (växel)


Varför behandlar vi dina personuppgifter?
ANVISNING: Beskriv på ett begripligt och tydligt sätt för vilket/vilka ändamål du behandlar de berörda personernas personuppgifter. De personer du vänder dig till ska kunna förstå varför du behandlar deras personuppgifter och varför det är nödvändigt för dig att göra det.


Enligt GDPR måste det finnas en rättslig grund för att behandla personuppgifter. Rättslig grund för att behandla dina personuppgifter är:
ANVISNING: 
1. Behåll minst en av de rättsliga grunderna nedan (inkl. informationstexten om vad den valda rättsliga grunden innebär). 
2. Radera de övriga rättsliga grunderna (inkl. informationstexterna om vad de innebär).

Samtycke (art. 6.1 a) 
Samtycke innebär att du blir tillfrågad och svarar ja (skriftligt eller muntligt) till att dina personuppgifter behandlas för ett specifikt ändamål. Du ger samtycket fullt frivilligt efter att du tagit del av information om hur dina personuppgifter behandlas (d.v.s. samlas in, lagras, delas, arkiveras m.m.). När samtycke är den enda rättsliga grunden för att behandla dina personuppgifter har du rätt att ångra dig när som helst. Du kan meddela att du ångrat dig genom att skicka e-post till registrator@novia.fi. Den behandling som genomförts innan du återkallade samtycket påverkas inte.

Avtal (art. 6.1 b) 
Du har ett avtal eller ska ingå ett avtal med Yrkeshögskolan Novia och det är nödvändigt att behandla dina personuppgifter för att fullgöra avtalet.

Rättslig förpliktelse (art. 6.1 c) 
Det finns lagar eller regler som gör att Yrkeshögskolan Novia måste behandla dina personuppgifter i sin verksamhet.

Skydd av vitala intressen (art. 6.1 d) 
Det är nödvändigt att behandla personuppgifterna för att skydda dina eller andra personers vitala intressen (i princip för att rädda någons liv).

Allmänt intresse eller offentlig makt (art. 6.1 e) 
Yrkeshögskolan Novia har lagstadgade uppgifter av allmänt intresse och rätt att utöva offentlig makt enligt yrkeshögskolelagen. Vetenskaplig forskning är exempel på en lagstadgad uppgift av allmänt intresse.

Berättigat intresse (art. 6.1 f) 
Det är nödvändigt att behandla personuppgifter för ett ändamål som gäller Yrkeshögskolan Novias eller en annan parts berättigade intresse. Dina personuppgifter kan behandlas bara om ett jämviktstest visat att skyddet av dina personuppgifter väger tyngre än det berättigade intresset. Berättigat intresse kan inte vara en rättslig grund när Yrkeshögskolan Novia sköter sina lagstadgade yrkeshögskoleuppgifter.

Motivering:
ANVISNING: 
1. Skriv in motiveringen till den/de rättsliga grund/er du valt utifrån ditt ändamål. Om du har flera ändamål med behandlingen kan det hända att du behöver hänvisa till olika rättsliga grunder beroende på ändamålen. Du får behandla personuppgifter bara då du har ett tydligt ändamål och en relevant rättslig grund. 
2. Om du behandlar särskilda kategorier av personuppgifter ska du också förklara varför det är nödvändigt. Du behöver då hänvisa till en rättslig grund (art. 6), ange ytterligare nödvändiga skäl (art. 9) och stöd i dataskyddslagen. Beskriv också hur du skyddar personuppgifterna.


Vilka personuppgifter behandlar vi och vem behandlar dem?
ANVISNING: 
1. Lista alla personuppgifter du behandlar. Kom ihåg att personuppgifter inkluderar alla uppgifter som kan identifiera en individ, t.ex. namn, adress, ljudupptagning av röst, bilder m.m.
2. Beskriv vem som behandlar uppgifterna, d.v.s. alla relevanta parter (du själv, handledare och annan ansvarig personal vid olika enheter, personuppgiftsbiträden utanför Novia m.m. Bara de (individer, kategorier) som har en nödvändig orsak ska ha tillgång till personuppgifterna.


Varifrån samlar vi in dina personuppgifter och hur behandlar vi uppgifterna?
ANVISNING:
1. Beskriv varifrån du samlar in personuppgifterna (från individen själv, från nationella register m.m.) och hur du samlar in dem.
2. Beskriv hur du behandlar och lagrar uppgifterna i olika skeden (t.ex. pseudonymiserar, transkriberar intervjuer, lagrar vid Yrkeshögskolan Novia på krypterad hårdskiva, i verktyget du använder m.m.).
3. Beskriv hur du raderar eller arkiverar personuppgifterna (t.ex. i ett nationellt vetenskapligt arkiv). Ange också en uppskattad tidpunkt för radering eller gällande arkiveringstid. När personuppgifterna inte längre är nödvändiga för det ursprungliga ändamålet ska de raderas, om det inte finns särskilda skäl eller lagstiftning som kräver arkivering.


Överförs dina personuppgifter till en tredje part (utanför Yrkeshögskolan Novia) för behandling?
ANVISNING:
1. Välj ett av svarsalternativen nedan. Behåll det svarsalternativ som är relevant för dig och radera det andra alternativet.
2. Om svaret är ”ja”, d.v.s. du överför personuppgifterna för behandling utanför Novia, ska du också berätta vilka uppgifter som överförs, varför och hur. Obs! Det ska göras ett personuppgiftsavtal när personuppgifter som Yrkeshögskolan Novia ansvarar för överförs till en tredje part för behandling (t.ex. för analys, för att personer ska kunna skapa användarkonton o.s.v.). Avtalet görs mellan Yrkeshögskolan Novia och den part som genomför behandlingen (t.ex. leverantören som upprätthåller verktyget eller molntjänsten som Yrkeshögskolan Novia anlitar). Vänd dig till Novias högskoleservice när det behövs ett personuppgiftsbiträdesavtal.

Nej, personuppgifterna kommer inte att överföras för behandling utanför Yrkeshögskolan Novia.

Ja, personuppgifterna kommer att överföras för behandling utanför Yrkeshögskolan Novia. 
ANVISNING: Skriv in vilka personuppgifter som överförs, varför och hur. 


Lämnas dina personuppgifter ut till en tredje part utanför Yrkeshögskolan Novia?
ANVISNING:
1. Välj ett av svarsalternativen nedan. Behåll det svarsalternativ som är relevant för dig och radera det andra alternativet.
2. Om svaret är ”ja”, d.v.s. du lämnar ut pesonuppgifterna utanför Yrkeshögskolan Novia för en tredje parts ändamål (t.ex. till en myndighet eller för statistik) ska du också berätta vart uppgifterna lämnas ut och vilka regler som gäller utlämnandet.

Nej, personuppgifterna kommer inte att lämnas ut utanför Yrkeshögskolan Novia.

Ja, personuppgifterna kommer att lämnas ut utanför Yrkeshögskolan Novia.
ANVISNING: Skriv in information om utlämnandet.


Överförs dina personuppgifter utanför EU/EES?
ANVISNING:
1. Välj relevant/a svarsalternativ nedan. Behåll det/de svarsalternativ som är relevant/a för dig och radera alternativ som inte är relevanta.
2. Om svaret är ”ja”, d.v.s. du överför personuppgifterna utanför EU/EES (antingen tillfälligt p.g.a. verktyget du använder, eller regelmässigt, t.ex. inom ett projektsamarbete) ska du också beskriva varför överföringen görs och vad den innebär, inklusive skyddsåtgärder som vidtas. Att överföra personuppgifter utanför EU/EES är tillåtet bara om vissa villkor uppfylls (GDPR kap. V). 

Nej, personuppgifterna överförs inte utanför EU/EES.

Ja, personuppgifterna kan komma att överföras tillfälligt utanför EU/EES p.g.a. det verktyg som används.
ANVISNING: Skriv in information om varför och hur överföringen sker. Du behöver alltid informera öppet om överföring, även när överföringen sker ”i det dolda”, t.ex. p.g.a. verktygets egenskaper.

Ja, personuppgifterna överförs utanför EU/EES p.g.a. ett specifikt ändamål.
ANVISNING: Skriv in information om varför och hur överföringen sker. Om du planerar att regelmässigt överföra personuppgifter, t.ex. inom ett projektsamarbete, ska du informera om syfte, omfattning, överföringsmetod, mottagande part och skyddsåtgärder. Överföring som man gör planerat och regelmässigt, t.ex. inom internationellt samarbete, ska följa villkoren enligt GDPR kap. V (bl.a. specifika avtalsklausuler och andra skyddsåtgärder, t.ex. riskbedömning av internationell överföring).


Vilka rättigheter har du när Yrkeshögskolan Novia behandlar dina personuppgifter?

Yrkeshögskolan Novia ansvarar för att vidta lämpliga tekniska och organisatoriska åtgärder för att skydda personuppgifter mot obehörig eller olaglig behandling och mot skada på eller förlust av personuppgifter. Personuppgifter ska alltid behandlas på ett rättvist och öppet sätt i enlighet med gällande dataskyddsbestämmelser.

Enligt EU:s dataskyddsförordning GDPR (art. 12-22) har du rätt att
· få klar och tydlig information om hur dina personuppgifter behandlas och hur du kan utöva dina rättigheter (art. 12)
· få tillgång till dina personuppgifter vid Yrkeshögskolan Novia och information om behandlingen (art. 15)
· få dina personuppgifter korrigerade (art. 16). Obs! Du som är anställd eller studerande vid Yrkeshögskolan Novia kan göra korrigeringar själv, enligt anvisningar på intranätet.
· få dina uppgifter raderade ("rätten att bli bortglömd") i vissa situationer (art. 17)
· begränsa behandlingen av dina personuppgifter i vissa situationer (art. 18)
· få personuppgifterna överförda mellan system i vissa situationer (art. 20)
· invända mot behandlingen av dina personuppgifter i vissa situationer (art. 21) 
· inte bli föremål för automatiskt beslutsfattande, med vissa undantag (art. 22)

Du har också rätt att bli informerad om en personuppgiftsincident som innebär hög risk för dina personuppgifter (art. 34).

När ändamålet med behandlingen är vetenskaplig forskning, statistik eller arkivändamål kan rättigheterna vara begränsade med stöd av dataskyddslagen (1050/2018). Begränsningar i rättigheterna förutsätter alltid särskilda skyddsåtgärder. 

Om du har frågor om dina rättigheter kan du kontakta den ansvariga kontaktpersonen (se ovan) eller Yrkeshögskolan Novias dataskyddsombud (dataskyddsombud@novia.fi). Se också den övergripande informationen om behandling av personuppgifter på Yrkeshögskolan Novias webbsidor (https://www.novia.fi/om-oss/styrande-dokument/dataskydd/). 

Du har rätt att framföra klagomål till dataskyddsmyndigheten om du anser att dina personuppgifter blivit olagligt behandlade enligt EU:s dataskyddsförordning GDPR. 

Kontaktuppgifter till dataskyddsmyndigheten:
Dataombudsmannens byrå
PB 800
00531 Helsingfors
+358 29 566 6700 (växel)
tietosuoja@om.fi 
tietosuoja.fi  


BILAGA: Tilläggsinformation om ett långvarigt eller bestående register, ett system eller verktyg
ANVISNING: 
1. Gör du dataskyddsmeddelandet för ett avgränsat ändamål (slutarbete, projekt m.m.)? Då är denna bilaga onödig och ska raderas helt. 
2. Gör du ett dataskyddsmeddelande för ett bestående eller långvarigt register, ett system eller ett verktyg? Då ska du skriva in information under rubrikerna nedan.

Principer för hur registret skyddas:

Principer och regelverk för lagring och lagringstid:

Lista över regelmässiga källor (nationella register m.m.):

Detaljinformation om automatiskt beslutsfattande:
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